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Beitragsordnung fur 2016

gemal Beschluss der Jahreshauptversammlung vom 28. Januar 2016
und nach MaRgabe der Satzung und der Finanzordnung vom 21. Januar 2014

Alle Betrage in Euro; mafigebend sind die Jahresfestsetzungen.

<nachrichtlich: <nachrichtlich:

Grundbeitrage monatl.> Y Jahr> jahrlich
Einzelbeitrag (Erwachsene ab 18 Jahre) ..........ccccccoiiiiiiiie 14,-- 84,-- 168,--
Kinder u. Jugendliche (bis 17 Jahre) ..........cccccccovvieeiiiiiieeees 7,50 45,-- 90,--
EREPAAIe .....ooeieeieee e 24,-- 144, -- 288,--
[T 0011 1= o IR 27,-- 162,-- 324,--
erwachsene Auszubildende (s. 5.3), Betriebssportler ............. 7,50 45,-- 90,--
Mutter/ Vater u. 1 Kind nur in der Mutter/Vater-Kind-Abteilung 11,-- 66,-- 132,--
Passive und férdernde Mitglieder (mind.) ........ccccoeeeeviiieeeeennes 4,-- 24,-- 48,--

Ehrenmitglieder und das dritte und weitere Kinder einer Familie sind beitragsfrei.

Zusatzbeitrage . <nachrichtlich: % Jahr> jahrlich
SCRWIMIMEN ...t e e e e e e e e e e e e e ereear s 33,-- 66,--
B TE1 1o 01 B Lo T 42,-- 84,--
1272 11 4 PR 72,-- 144 --
Orthopédisches Turnen / Wirbelsgulengymnastik / Wassergymnastik ............. 12,-- 24,--
=101 01T 36,-- 72,--
TANZEN e 12,-- 24 ,--
KUNG FU e ee e e e e e e e e e e e 150,-- 300,--
R (oo - TSP UP PSPPSR 126,-- 252,--
1K= L o OSSP 66,-- 132,--
Gemeinschaftsarbeit

Der Zeitbeitrag betragt zwei Stunden jahrlich.
Der gegebenenfalls zu erstattende Gegenwert betragt 15,00 Euro je Stunde.

Gebiihren

Eintrittsgebiihren

Erwachsene 15,--
Jugendliche und Kinder 6,--
Mutter/Vater und Kind(er) bei gemeinsamem Eintritt

und in die Mutter/Vater- und Kind-Abteilung 15,-- (insges.)
Verwaltungsgebihren

Mahngebiihr - 1. Mahnung 5,--
Mahngeblihr - ab 2. Mahnung je 10,--
Bar-/Rechnungszahler je Bareinzahlung / Uberweisung 6,--
Gebdhr fir nicht eingeloste Lastschrift 6,--

Gastmarken / Kursgebihren

Gastmarken fur die Benutzung der Tennis-Anlage

zulassig in Begleitung eines Tennisabteilungs-Mitgliedes:

maximal 3 x pro Saison pro Gast: je Marke 10,--

Ist vor Beginn der Benutzung keine Gastmarke gelést worden, wird von dem gastgebenden Mitglied der
Tennisabteilung ein Gastmarkengeld in doppelter Hohe erhoben.

Gastmarken und Geblhren fiir andere Angebote des TVO legt der Vorstand nach den jeweiligen
Rahmenbedingungen im Benehmen mit der jeweiligen Abteilung fest.

Verpflichtungsgrundlagen

Die Grundlagen der Zahlungs- und Leistungspflichten, insbesondere die Falligkeiten und das Verfahren,
ergeben sich im Ubrigen aus der Satzung sowie der Finanzordnung jeweils in der Fassung der Beschllisse
der Jahreshauptversammlung vom 21. Januar 2014.
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Finanzordnung
des Turnvereins Oberneuland e.V. gemaf3 Beschluss der Jahreshauptversammlung vom 21. Januar 2014

I. Grundlagen

1. Diese Finanzordnung regelt geméaR 8 5 Absatz 2 der Satzung die Grundlagen der Leistungspflichten im TVO.

2. Der Verein erhebt gemaR seiner Satzung (8 5 Absatz 1 und Absatz 2 Satz 1) Mitgliedsbeitrage, ndmlich allgemeine
Jahresbeitrage und angebotshezogene Zusatzbeitrage, Eintritts- und Verwaltungsgebihren, Umlagen, sonstige Abgaben
und Leistungen zur Pflege und Erhaltung der Sportanlagen (Zeitbeitrdge: Gemeinschaftsarbeit).

3. Die Hohe der Beitrage und die sonst zu erhebenden Abgaben und anderen Leistungspflichten sowie etwaige Staffe-
lungen und Erstattungen werden in der jahrlich von der Jahreshauptversammlung erlassenen Beitragsordnung festge-
setzt (§ 5 Absatz 2 Satz 2 der Satzung).

4. Die Bestimmungen Uber Gemeinnutzigkeit und Ehrenamt, Aufwandsentschadigungen (auch nach § 3 Nr. 26a EStG),
Vergutungen, Ersatz von Auslagen, Kassenpriifung und die Haftung sind in der Satzung niedergelegt (88 11 bis 13).

Il. Allgemeines

1. Alle Beitrage sind Jahresbeitrdge und zum 1. Februar eines Jahres féllig. Der Vorstand ist erméchtigt, Abbuchungs-
termine spater anzusetzen. Auf Antrag kann der Beitrag (ausgenommen der Gegenwert des Zeitbeitrags) in Halbjahres-
raten (zum 1.2. und 1.8) gezahlt werden.

2. Vollendet ein(e) Jugendliche(r) das 18. Lebensjahr, &ndert sich die bisherige Mitgliedschaft und Eingruppierung unter
,Kinder und Jugendliche® bzw. ,Familien“ in eine Einzelmitgliedschaft als ,Erwachsene(r)* mit der Verpflichtung zur Lei-
stung des Einzelbeitrags als Grundbeitrag.

3. Soweit fiir erwachsene Auszubildende, Schiler, Studierende, Wehr- und Zivildienstleistende eine ErméRigung vorge-
sehen ist, erhalten sie diese bis langstens zum vollendeten 25. Lebensjahr auf schriftlich gestellten Antrag und unter
Vorlage eines entsprechenden Nachweises. Nach Ablauf der Bescheinigung wird automatisch der Beitrag fiir Erwachse-
ne (Einzelbeitrag) berechnet; ablaufende Nachweise missen vom Mitglied rechtzeitig erneuert und vorgelegt werden. Es
wird kein zuviel berechneter Beitrag erstattet, wenn die Bescheinigung nicht rechtzeitig vorliegt.

4. Der Austritt aus dem Verein kann jederzeit erklart werden, ist jedoch nur in schriftlicher Form und vom Eingang bei
dem Verein ab wirksam. Er entbindet nicht von falligen Beitrdgen (einschlie3lich Zusatzbeitrdagen) und sonstigen Zah-
lungsverpflichtungen. Bei Eingang der Erklarung spétestens einen Monat vor Halbjahresende wird der Beitrag fur das
folgende halbe bzw. ganze Beitragsjahr nicht mehr erhoben.

5. Wegen Zahlungsriickstands mit Beitrdgen oder anderen Zahlungspflichten, wenn diese bis drei Monate nach Falligkeit
nicht oder nicht vollsténdig bezahlt wurden, kann gemaf 8§ 3 Absatz 3 der Satzung der Ausschluss aus dem Verein er-
folgen; er befreit nicht von den Leistungsverpflichtungen.

IIl. Gemeinschaftsarbeit

1. Zur Erhaltung der Sportanlagen wird von allen Mitgliedern ab 18 Jahren ein Gemeinschaftsbeitrag in Form eines geld-
bewerteten Zeitbeitrags erhoben; hiervon ausgenommen sind Mitglieder der Mutter/Vater-Kind-Abteilung, passive und
fordernde Mitglieder, Betriebssportler sowie die Mitglieder des Vorstands und die Abteilungs- und Ubungsleiter.

2. Der Zeitbeitrag wird in seinem Umfang nach Stunden pro Jahr und mit einem Gegenwert in Euro pro Stunde bemes-
sen. Die Zahl der Stunden sowie die Hohe des Gegenwerts werden von der Jahreshauptversammlung in der Beitrags-
ordnung festgelegt.

3. Der Zeitbeitrag ist in Hohe des Gegenwerts zur Zahlung féllig am 1. Februar des Jahres, sonst mit Eintritt. Er wird
nicht erhoben, wenn die Mitgliedschaft erst im letzten Quartal des Kalenderjahres beginnt.

4. Erbringt ein Mitglied nach den dafir vorgesehenen Programmen seinen Anteil an der Gemeinschaftsarbeit durch
persoénliche tatsachliche Leistung, wird der Gegenwert auf Antrag auf der Geschaftsstelle erstattet, jedoch maximal bis
zur Hohe der in der Beitragsordnung jeweils festgelegten Stundenzahl. Ein Erstattungsanspruch ist spatestens bis zum
Ablauf des Kalenderjahres geltend zu machen, bei Leistung der Gemeinschaftsarbeit im Dezember bis zum 31. Januar
des folgenden Jahres, danach erlischt er.

IV. Geltungsdauer

1. Soweit nichts anderes bestimmt ist, treten Finanz- und Beitragsordnungen mit der Beschlussfassung der Jahres-
hauptversammlung in Kraft und bleiben giiltig, bis sie aufgehoben oder durch eine andere Fassung ersetzt werden.

2. Die Beitragsordnung gilt fur das gesamte von ihr erfasste Kalenderjahr, bei Beschlussfassung im Laufe des Beitrags-
jahres also ruckwirkend vom 1.1. ab. Sie enthélt den Vorbehalt der Neufestsetzung im Folgejahr ebenfalls mit (Ruck-)
Wirkung fur das Kalenderjahr, in dem diese beschlossen wird. Endet die Mitgliedschaft vor der Neufestsetzung, verbleibt
es bei den Leistungspflichten nach der bis dahin geltenden Beitragsordnung.

V. Vorstandserméachtigungen

1. Uber Eintrittsgelder, Kurs- und andere Gebiihren sowie Stundung, ErmaRigung oder Erlass entscheidet der geschafts-
fihrende Vorstand (8 5 Absatz 2 Satz 3 der Satzung).

2. Der geschéftsfiilhrende Vorstand ist erméachtigt, von den Anforderungen der Beitrags- und der Finanzordnung abzuse-
hen, um nach seinem Ermessen nicht beabsichtigte Harten des Einzelfalls berticksichtigen, WerbemaRnahmen durch-
fuhren, Kooperationen vereinbaren oder besondere Unterstiitzungsprogramme erméglichen zu kénnen.



